
工賃向上に向けた取組

１ 工賃アップセミナー事業

  施設職員の経営意識と利用者のモチベーションを高める研修を実施することに

より、工賃向上に向けた気運を醸成する。

２ 作業所等経営ネットワーク支援事業（包括補助）

  区市町村が地域の複数の作業等によるネットワークを構築して、受注先開拓、共

同受注、共同商品開発、製品の販路拡大等の活動に取り組む場合に補助する。

３ 経営コンサルタント派遣等事業（包括補助）

区市町村が意欲ある事業所に対して経営コンサルタントを派遣する経費、及び事

業所が工賃アップに取り組むために必要な経費を補助する。

４ 受注促進・工賃向上設備整備費補助事業

受注機会の増大及び工賃向上を目的とした生産設備の整備に対する補助を行い、

就労支援施設で就労する障害者の自立を促進する。

５ 区市町村ネットワーク受注促進支援事業

共同受注のための区市町村ネットワークの事例を広く発信すること等により、企

業や官公庁による発注を促進し、さらなる受注拡大及び工賃向上を図る。

６ 福祉・トライアルショップ事業

都内 3 か所（都庁、錦糸町、立川）にトライアルショップを開設し、自主製品の

普及、販路の拡大及び工賃の向上を図るとともに、障害者に対する理解促進を図る。
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